AGENDA RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN
MAANDAG 16 NOVEMBER 2026

1. Notulen raad voor maatschappelijk welzijn - 19 oktober 2026 - goedkeuring

De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 19 oktober 2026 werden in Meeting.mobile
gekoppeld als bijlage aan dit agendapunt.

Bijlage:
1) Notulen en verslag raad voor maatschappelijk welzijn 19 oktober 2026

Goedkeuring notulen wordt gevraagd.

2.  Aanpassing rechtspositieregeling woonzorgcentrum - nieuwe fietspolicy 020 -
goedkeuring

Personeelsleden hebben sinds 1 januari 2026 de mogelijkheid om op een fiscaal gunstige manier een
fiets te leasen door het gebruik van (een deel) van de bruto eindejaarstoelage via leasingmaatschappij
020.

Momenteel zijn we ingestapt op de raamovereenkomst van Creat voor de fietslease via 020. Deze
overeenkomst loopt vervroegd af op 31 december 2026 omdat de maximale waarde van de opdracht
werd bereikt.

Creat Services heeft een nieuwe opdracht fietslease in de markt geplaatst. Deze werd opnieuw
gegund aan o20.
Bestuur Mol heeft op 15 juli 2026 beslist om in tekenen in deze groepsaankoop.

Er dient een nieuwe fietspolicy te worden goedgekeurd met de nieuwe/aangepaste voorwaarden van
020. De fietspolicy wordt gehecht aan de rechtspositieregeling woonzorgcentrum.

De fietspolicy versie 2026 blijft van toepassing voor de personeelsleden die in 2026 in de fietslease
zZijn ingestapt.

Het overleg- en onderhandelingscomité leverde in zitting van 7 oktober 2026 een protocol van
akkoord af.

Bijlagen:
e Bijlage 6 'De fietspolicy versie 2027' van de rechtspositieregeling woonzorgcentrum
e Protocol van de representatieve vakorganisaties van 7 oktober 2026

Goedkeuring wordt gevraagd.

3. Aanpassing rechtspositieregeling specifiek personeel OCMW - nieuwe fietspolicy
020 - goedkeuring

Personeelsleden hebben sinds 1 januari 2026 de mogelijkheid om op een fiscaal gunstige manier een
fiets te leasen door het gebruik van (een deel) van de bruto eindejaarstoelage via leasingmaatschappij
020.




Momenteel zijn we ingestapt op de raamovereenkomst van Creat voor de fietslease via 020. Deze
overeenkomst loopt vervroegd af op 31 december 2026 omdat de maximale waarde van de opdracht
werd bereikt.

Creat Services heeft een nieuwe opdracht fietslease in de markt geplaatst. Deze werd opnieuw
gegund aan o20.
Bestuur Mol heeft op 15 juli 2026 beslist om in tekenen in deze groepsaankoop.

Er dient een nieuwe fietspolicy te worden goedgekeurd met de nieuwe/aangepaste voorwaarden van
020. De fietspolicy wordt gehecht aan de rechtspositieregeling specifiek personeel OCMW.

De fietspolicy versie 2026 blijft van toepassing voor de personeelsleden die in 2026 in de fietslease
zZijn ingestapt.

Het overleg- en onderhandelingscomité leverde in zitting van 7 oktober 2026 een protocol van
akkoord af.

Bijlagen:
e Bijlage 6 'De fietspolicy versie 2027' van de rechtspositieregeling specifiek personeel OCMW
e Protocol van de representatieve vakorganisaties van 7 oktober 2026

Goedkeuring wordt gevraagd.

4, Aanpassingen rechtspositieregeling woonzorgcentrum - gevolgen vernietiging
tweede wijzigingsbesluit - goedkeuring

Op 25 februari 2026 vernietigde de Raad van State het tweede wijzigingsbesluit van het
Rechtspositiebesluit van 20 januari 2023. In dit besluit werd onder meer uitvoering gegeven aan het
eerder vernietigde ontslagdecreet.

De Raad van State besliste wel dat de vernietigde bepalingen mochten worden toegepast op
ontslagbeslissingen die tot en met 5 juni 2025 zijn genomen. Na deze datum moeten die
uitvoeringsbepalingen, als gevolg van hun vernietiging, worden geacht nooit te hebben bestaan.

Door de vernietiging zijn enkele specifieke bepalingen uit de rechtspositiebesluiten van 2007 en 2010

met terugwerkende kracht opnieuw in werking getreden, mits handhaving van hun gevolgen tot en
met 5 juni 2025.

In de rechtspositieregeling woonzorgcentrum dienen er wijzigingen te worden aangebracht ingevolge
de voormelde vernietiging van het tweede wijzigingsbesluit.

Het overleg- en onderhandelingscomité van 7 oktober 2026 leverde een protocol van akkoord af.
Bijlagen:
e Rechtspositieregeling woonzorgcentrum (wijzigingen zijn aangeduid in het rood (en geel
gearceerd))
e Protocol van de representatieve vakorganisaties van 7 oktober 2026

Goedkeuring wordt gevraagd.



5. Aanpassingen rechtspositieregeling specifiek personeel OCMW - gevolgen
vernietiging tweede wijzigingsbesluit - goedkeuring

Op 25 februari 2026 vernietigde de Raad van State het tweede wijzigingsbesluit van het
Rechtspositiebesluit van 20 januari 2023. In dit besluit werd onder meer uitvoering gegeven aan het
eerder vernietigde ontslagdecreet.

De Raad van State besliste wel dat de vernietigde bepalingen mochten worden toegepast op
ontslagbeslissingen die tot en met 5 juni 2025 zijn genomen. Na deze datum moeten die
uitvoeringsbepalingen, als gevolg van hun vernietiging, worden geacht nooit te hebben bestaan.

Door de vernietiging zijn enkele specifieke bepalingen uit de rechtspositiebesluiten van 2007 en 2010
met terugwerkende kracht opnieuw in werking getreden, mits handhaving van hun gevolgen tot en
met 5 juni 2025.

In de rechtspositieregeling specifiek personeel OCMW dienen er wijzigingen te worden aangebracht
ingevolge de voormelde vernietiging van het tweede wijzigingsbesluit.

Het overleg- en onderhandelingscomité van 7 oktober 2026 leverde een protocol van akkoord af.
Bijlagen:
e Rechtspositieregeling specifiek personeel OCMW (wijzigingen zijn aangeduid in het rood (en
geel gearceerd))
e Protocol van de representatieve vakorganisaties van 7 oktober 2026

Goedkeuring wordt gevraagd.

6. Buitengewone algemene vergadering op 17 december 2026 van C-Smart - agenda
en vaststellen mandaat vertegenwoordiger - goedkeuring

Bij brief van 17 september 2026 vraagt C-Smart om de agenda van de buitengewone algemene
vergadering van 17 december 2026 goed te keuren.

Agenda:
1. Verlenging dienstverlenende vereniging C-smart
2. Goedkeuring statutenwijziging
3. Toetreding nieuwe deelnemer(s)
4. Bespreking en goedkeuring begroting 2027
5. Vervanging bestuurder op voordracht van de stad Waregem

Bijlagen:
1. brief en bijlagen van C-Smart.

Goedkeuring agenda en vaststellen mandaat vertegenwoordiger wordt gevraagd.

7. Buitengewone algemene vergadering op 15 december 2026 van Creat Services -
agenda en vaststellen mandaat vertegenwoordiger - goedkeuring

Bij brief van 1 oktober 2026 vraagt Creat Services om de agenda van de buitengewone algemene
vergadering van 15 december 2026 goed te keuren.

Agenda:
1. Wijziging van vermogen



2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten ingevolge wijziging van vermogen
3. Evaluatie 2026, de te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie 2027 (overeenkomstig
artikel 432 Decreet over het Lokaal Bestuur)
4. Begroting 2027 (overeenkomstig artikel 432 Decreet over het Lokaal Bestuur)
5. Actualisering presentievergoeding
6. Statutaire benoemingen
Varia

Bijlagen:
1. brief en bijlagen van Creat Services.

Goedkeuring agenda en vaststellen mandaat vertegenwoordiger wordt gevraagd.

8. Buitengewone algemene vergadering op 15 december 2026 van IOK - agenda en
vaststellen mandaat vertegenwoordiger - goedkeuring

Bij mail van 22 oktober 2026 vraagt IOK om de agenda van de buitengewone algemene vergadering
van 15 december 2026 goed te keuren.

Agenda:
1. Statutaire benoemingen
2. Statutenwijziging — Codrdinatie van de statuten
3. Samenstelling adviescomités milieu en ruimtelijke ordening
4, Activiteitenplan 2027
5. Begroting 2027
6. Toetreding Welzijnsverenigingen — Aanpassing aandelenregister
7. Varia
Bijlagen:

1. brief en bijlagen van IOK.

Goedkeuring agenda en vaststellen mandaat vertegenwoordiger wordt gevraagd.
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